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VIETCOMBANK – NƠI LÀM VIỆC TỐT NHẤT CHÂU Á NĂM 2024 

(DO HR ASIA MAGAZINE BÌNH CHỌN) 

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 

 

TUYỂN DỤNG CÁN BỘ CHI NHÁNH ĐỢT V.2025 

Vietcombank cần tuyển dụng 269 chỉ tiêu vào làm việc tại các Chi nhánh của 

Vietcombank. 

Ứng viên truy cập trang web: https://tuyendung.vietcombank.com.vn/ để tìm hiểu 

thông tin về đợt tuyển dụng V.2025 và các vị trí tuyển dụng. 

I. Hình thức tuyển dụng: 

1.  Đối với các ứng viên đáp ứng tiêu chuẩn tuyển dụng thông thường: ứng viên 

sẽ tham gia 02 vòng thi: vòng thi kiến thức chuyên môn nghiệp vụ và vòng phỏng 

vấn. 

2.  Đối với các ứng viên đáp ứng tiêu chuẩn tuyển dụng “sinh viên xuất sắc”: ứng 

viên chỉ tham gia 01 vòng phỏng vấn, miễn vòng thi kiến thức chuyên môn. 

Ứng viên đáp ứng tiêu chuẩn tuyển dụng “sinh viên xuất sắc” là sinh viên tốt 

nghiệp loại xuất sắc của các trường Đại học: Đại học Kinh tế quốc dân; Đại học 

Ngoại thương Hà Nội; Học viện Tài chính; Học viện Ngân hàng; Đại học Ngân 

hàng TP HCM; Đại học Kinh tế TP HCM (ứng viên tốt nghiệp trong vòng 12 

tháng kể từ ngày được cấp bằng đến thời điểm nộp hồ sơ) và: 

- Trình độ ngoại ngữ: IELTS 7.0; TOEIC 785; TOEFL 550; C1-CEFR/ tương 

đương trở lên; 

- Trình độ Tin học: Tin học văn phòng chứng chỉ B (hoặc tương đương) trở lên. 

II. Thời gian, hình thức nhận hồ sơ: 

1. Nhận hồ sơ trực tuyến: 

- Đối với vị trí không yêu cầu kinh nghiệm: đến hết ngày 13/12/2025; 

- Đối với vị trí yêu cầu kinh nghiệm: đến hết ngày 31/12/2025 hoặc khi tuyển 

dụng đủ. 

2. Hồ sơ dự tuyển: Sau khi tạo và nộp hồ sơ trực tuyến, thí sinh scan các giấy tờ 

sau sang định dạng .pdf hoặc .doc-docx, để đính kèm: 

- PHIẾU DỰ TUYỂN theo mẫu của VCB; 

- Bản scan các văn bằng và bảng điểm (không bắt buộc công chứng/chứng thực); 

- Giấy chứng nhận sức khoẻ trong thời gian 06 tháng gần nhất; 
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- Đối với vị trí yêu cầu kinh nghiệm: Hồ sơ chứng minh kinh nghiệm công tác 

(Hợp đồng lao động, sổ Bảo hiểm xã hội…); 

- 02 ảnh 4x6 (chụp trong vòng 06 tháng tính đến thời điểm nộp hồ sơ). 

(Ứng viên phải bổ sung đầy đủ hồ sơ bản giấy có công chứng/chứng thực khi 

Vietcombank yêu cầu hoặc khi có thông báo ứng viên được vào vòng Phỏng vấn). 

III. Lưu ý: 

- Vietcombank chỉ nhận hồ sơ ứng viên tốt nghiệp Đại học hệ tập trung chính 

quy/liên kết (không bao gồm hệ liên thông, tại chức, văn bằng 2, vừa học vừa làm) 

của các trường Đại học theo quy định của Vietcombank. Đào tạo Thạc sỹ trở lên 

chỉ là tiêu chí ưu tiên; 

- Thí sinh chỉ nộp vào 01 vị trí tại một Chi nhánh tại đợt tuyển dụng tập trung; 

- Vietcombank được quyền lựa chọn hồ sơ để mời ứng viên nổi trội tham gia các 

vòng tuyển dụng; 

- Lựa chọn ngôn ngữ hiển thị và khai báo hồ sơ bằng tiếng Việt; 

- VCB không thu bất kỳ khoản phí nào liên quan đến công tác tuyển dụng. 

IV. Thực hiện nộp hồ sơ: 

- Ứng viên lựa chọn vị trí mong muốn ứng tuyển theo những liên kết tại tin tuyển 

dụng được đăng tải trên trang web: https://tuyendung.vietcombank.com.vn  hoặc 

tìm kiếm theo cấu trúc từ khóa: "Tên chi nhánh" hoặc/và "Vị trí công việc",  để 

tiến hành nộp hồ sơ. Ứng viên cần khai báo các thông tin bắt buộc và đính kèm 

bản scan của hồ sơ chứng minh khả năng đáp ứng đối với tiêu chuẩn tuyển dụng 

để thuận tiện cho việc rà soát, đánh giá hồ sơ. 

- Ứng viên tải về PHIẾU DỰ TUYỂN, điền thông tin và đính kèm vào phần "Sơ 

yếu lý lịch/CV." Các tài liệu khác chứng minh trình độ chuyên môn, kinh nghiệm 

đáp ứng tiêu chuẩn tuyển dụng sẽ đính kèm vào "Tài liệu bổ sung". 

 

Mọi thông tin chi tiết vui lòng liên hệ: 

Website: https://tuyendung.vietcombank.com.vn  

Email: tuyendung@vietcombank.com.vn 

Hotline: 0835588000 - 0835899000 
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